
 

 

山东省老年医学学会工作人员招聘简章 

山东省老年医学学会成立于 2013年 6月（曾用名：山东省老年医学研究会），

是山东省科学技术协会主管、经山东省民政厅核准登记的独立法人社团，山东省

一级学会，省级科技思想库建设第三批试点单位。主要业务范围包括组织会务、

学术交流、业务培训、表彰奖励、调查研究、技术推广、成果评定以及科技咨询、

技术服务、兴办养老机构等。 现有注册会员 14000余名，专业委员会 67个，是

山东省新兴的医学类社会团体。 

为保障学会工作有序开展，根据工作需要，现面向社会招聘若干工作人员，

有关岗位和条件公告如下： 

（一）秘书处工作人员 1 名 

岗位条件： 

1、遵守国家法律、法规，拥护中国共产党领导，具有良好的政治素质和道

德品行，为人诚信，无党纪、政纪处分，无违法犯罪记录。 

2、具有正常履行岗位职责的身体条件和心理素质。 

3、年龄在 30周岁以下 

4、具有医学相关专业（临床医学、法医学等）大专及以上学历并取得相应

学位人员。 

5、工作严谨细致，责任心强，有较强的语言和文字表达能力以及计算机操

作能力，较好的沟通、协调、组织及执行能力，良好的团队合作精神。 

（二）财务部工作人员 1 名 

岗位条件： 

1.遵守国家法律、法规，拥护中国共产党领导，具有良好的政治素质和道德

品行，为人诚信，无党纪、政纪处分，无违法犯罪记录。 

2.具有良好的职业道德、奉献精神和团队协作意识； 

3.具有正常履行岗位职责的身体条件和心理素质； 

4.具有财务、会计专业大专及以上学历； 

5.具有会计从业资格； 

6.熟悉国家财税法律法规，熟悉民间非营利组织会计制度； 



 

 

7.能熟练使用办公软件和至少一种财务软件； 

8.年龄在 30周岁以下。 

（三）药房工作人员 1 名 

岗位条件：1、具有正常履行岗位职责的身体条件和心理素质；2、中专以上

学历；3、中药学专业；4、有无工作经验均可。 

工作内容：1、负责中药配方、调剂、发放及药物咨询工作；2、负责中药方

剂审核工作；3、负责药品的验收、质保、养护、库管等工作。 

有关事项： 

一经录用待遇从优，具体面议。享受规定的“五险一金”待遇；执行山东省

老年医学学会工作人员薪酬管理制度，特殊人才待遇面议；执行国家规定的年休

假制度和节假日放假安排；工作成绩优秀者，可晋升至更高层级并享受该级别层

级待遇。 

（一）应聘者须提供以下材料： 

1．报名表（附后）1份，本人近期生活照片 1张； 

2．能证明本人能力、水平的相关资料（学历、学位证书、获奖证书、专业

技术职务任职证明材料、代表性论文等），建议打包压缩发送。 

（二）符合上述任职条件的应聘者，请将应聘材料发至指定邮箱，邮件标题

格式为“姓名+应聘”。招聘方承诺对应聘者所提供的个人资料保密，对于符合

条件的应聘人员通知参加面试，并择优录取。 

简历投递邮箱：liliruru88@163.com 

联系人： 李老师 

联系电话：18560019750 

单位地址：济南市市中区经七小纬二路 71号  

学会官网：www.sdsasg.com 

 

 


