




各专业委员会/分会：

   按学会工作安排要求，为做好2020年工作总结，更好地进行下一年度工作安排，请各专业委员会/分会报送相关材料。主要包括以下内容：
一、2020年工作总结
各专业委员会/分会要对工作发展情况进行全面总结，特别是学术活动、继续教育、科学普及、人才培养等工作情况。要求内容清晰，重点突出，实事求是，成绩、会议规模等尽量用数字表达，保证准确。并结合专业委员会/分会现状分析困难和问题，深入剖析成因，提出解决办法，填写2020年学会工作汇总表（见附件1）。
二、2021年工作计划
各专业委员会/分会科学拟定2021年工作要点，细化工作思路、目标，明确主要任务、重点项目、推进措施等，并填写2021年专业委员会活动计划表（见附件2）。
专业委员会/分会在2021年前届期已满的，应做好换届筹备计划，并填写专业委员会换届改选申请表（见附件3）。

三、学会工作先进个人推荐
为表彰2020年度在学会工作中积极进取，成绩突出的先进个人，各专业委员会/分会推荐1名学会工作先进个人，参加2020年度山东省老年医学学会先进个人评选活动。并填写2020年山东省老年医学学会先进个人推荐表（见附件4）。

学会将根据2020年度各专业委员会/分会工作情况，遴选山东省老年医学学会先进专委会，对学会工作中表现突出的先进集体进行表彰。
四、其他事宜
请各专业委员会/分会根据通知要求，务必于2020年12月20日前，将以上相关材料纸质版或电子版报送学会办公室。
地址：山东省济南市市中区经七小纬二路71号山东省老年医学学会
联系人及电话：姚鹏宇  15275168692   孟庆贤 18253152661  
邮箱：sdsasg@163.com
附件：1、2020年专业委员会/分会工作汇总表
      2、2021年专业委员会/分会活动计划表
专业委员会/分会换届改选申请表

山东省老年医学学会先进个人推荐表
山东省老年医学学会
2020年12月7日

附件1：              
2020年专业委员会/分会工作汇总表
专业委员会名称                        
	联系人姓名
	
	电  话
	

	电子邮箱
	

	通讯地址
	

	改选换届及委员队伍建设情况：
例：改选换届/成立时间，人数，发展会员人数



	学术活动情况：
共举办（  ）次 ：其中国家级（  ）次，省级（  ）次；

邀请专家人数：省外（  ）人，省内（ ）人；

参会人数（  ）人

例：时间、地点、专家、参加人数、论文集（无/有）、论文篇数……


	继续教育班情况：
共举办（  ）次：其中国家级（  ）次，省级（  ）次

例：时间、地点、参加人数……


	科学普及情况：
共举办（  ）次 
例：时间、地点、参加人、宣传人数……


	义诊帮扶情况：
共举办（  ）次 
例：时间、地点、参加人数、诊疗病人数……


	取得的荣誉：


	其它：


	申报单位审核意见：
                                                   负责人签字（主委）：
年  月   日


附件2：             

2021年专业委员会/分会活动计划表
	专业委员会名称
	

	学术活动名称
	

	时 间
	
	地 点
	

	参会对象
	
	参会人数
	

	主要
内容
	

	会议
目的
	

	《黄河医学论坛》是2020新打造的品牌论坛，2021年拟举办4-6期，您是否有意向与相关专业委员会联系举办黄河医学论坛，若有，有计划及建议
	

	征文截稿日期
	
	联系人
	
	申请继续教育项目（是、否）

	联系地址及邮编
	

	专业委员会负责人
	                     （签字）     年   月   日


附件3：

专业委员会改选换届申请表
	专业委员会名称及届次
	第   届            专业委员会

	拟定会议时间、地点
	时间：    年   月   日，地点：

	参会人数
	
	主任委员签字
	

	换届理由
	

	本届工作总结
	

	新届工作设想
	


附件4：
	2020年度山东省老年医学学会先进个人推荐表

	姓  名
	
	性 别
	 
	出生  日期
	
	职称
	

	工作单位
	
	学会职务
	

	主  要  事  迹
	

	
	

	
	

	推荐专委会意见
	                               （主委签字）
                                 年    月    日

	
	

	备  注
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